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Federazione
Italiana Bocce

Roma, 10 maggio 2024
Prot. 245/SEGR/rd

Alle Societa Affiliate
e p.c.

Al Consiglio Federale
Ai Comitati Regionali
Ai Delegati Provinciali

Oggetto: Linee Guida in tema di Safeguarding Policy - D.Lgs. n. 39/2021 per la prevenzione
di abusi, violenze e discriminazioni nell’attivita Sportiva.

Si informa che in data 25.07.2023 la Giunta Nazionale del Coni ha deliberato
l’'adeguamento alle politiche di Safeguarding previste agli artt. 33 comma 6 del
D.Lgs 36/2021 e art. 16 del D.Lgs 39/2021 per la predisposizione dei modelli
organizzativi e di controllo dell’attivita di prevenzione contro abusi, violenze e

discriminazioni.

E’ stato pertanto costituito 'Osservatorio permanente del Coni per le politiche di

Safeguarding.

Si comunica che, con delibera Presidenziale n. 130 del 30 agosto 2023, la
Federazione Italiana Bocce ha emanato “Le Linee Guida” previste dal D.Lgs. n.
39/2021 e dirette a prevenire abusi, violenze e discriminazioni nell’attivita sportiva,
anche nel rispetto delle indicazioni contenute nella Delibera della Giunta Nazionale

del CONI n. 255 del 25.07.2023.
Le Linee Guida sono pubblicate sul sito federale al seguente link:

https:/ /www.federbocce.it/normative /carte-federali.html
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La normativa in questione e le Linee Guida prevedono, tra le altre cose, i seguenti

obblighi a carico delle Societa Affiliate:

1. emanazione e pubblicazione, entro dodici mesi dalla delibera Presidenziale n.

130 del 30 agosto 2023, ovvero entro e non oltre il 30.08.2024, di modelli
organizzativi € di controllo dell’attivita sportiva, nonché di codici di condotta
conformi alle Linee Guida federali. Le Societa Affiliate che gia possiedono un
modello organizzativo e di gestione, ai sensi del decreto legislativo 8 giugno

2001, n. 231, dovranno integrarlo nel rispetto delle citate Linee Guida;

2. nomina entro il 1° luglio 2024 di un Responsabile contro abusi, violenza e

discriminazione sui tesserati.

E necessario sottolineare che:

1. Le Societa Affiliate, unitamente ai Presidenti, che non adempiano agli

obblighi di cui all’art. 16, comma 2, D.LGS. n. 39/2021 e all’articolo 1

delle Linee Guida emanate dalla scrivente Federazione, sono sanzionate

secondo le procedure disciplinari e le sanzioni previste nel Regolamento

di giustizia federale;

La Federazione al fine di supportare e facilitare Societd e Associazioni sportive
affiliate negli adempimenti di cui alla normativa vigente ha predisposto i seguenti
modelli di riferimento in formato word, affinché possano essere adattati alle

specifiche esigenze e caratteristiche organizzative di ogni affiliata:

Codice di condotta
Modello organizzativo

Verbale Consiglio direttivo nomina del Responsabile contro abusi e violenze

U N

Verbale Consiglio direttivo approvazione codice di condotta e modello
organizzativo

S. Modulo di segnalazione episodi di molestie e abusi
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Al fine di adempire alla normativa le Societa e le Associazioni sportive affiliate
potranno decidere di utilizzare tali documenti oppure di adottare modelli che
riterranno pitl opportuni, purché confacenti alla normativa vigente ed alle Linee

Guida Federali.

Tali documenti, allegati alla presente comunicazione, verranno anche resi

disponibili sulla pagina web dedicata al Safeguarding del sito Federale.

Con 1 migliori saluti.
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