CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA DI CARATTERE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE
Tra

La _______________, con sede in _____________, via ______________  CF _______________nella persona del legale rappresentante ________________s,  di seguito denominata anche “SOCIETÀ”
e

Il/la_____________________ nato/a a ____________________. e residente in ______________Via_____________________,CF.______________________di seguito denominato anche “Il Collaboratore”
PREMESSO CHE
La SOCIETÀ , che ai sensi dell’art. 38 del D.lgs 36/2021 opera nell’area del dilettantismo,si propone quale fine istituzionale lo svolgimento di attività sportive dilettantistiche.
1. La SOCIETÀ ha constatato la necessità di assicurarsi un’assistenza continuativa, non in forma subordinata e di natura non professionale, nell’ambito amministrativo-gestionale, al fine di un’efficiente gestione organizzativa per meglio raggiungere le proprie finalità statutarie, presso  la sede di _________________, in via _________________________.
2. Il Collaboratore ha manifestato la volontà di collaborare con la SOCIETÀ, per la realizzazione dei suoi fini istituzionali, con  mansioni di segreteria amministrativo gestionale.
3. l’attività, riferibile al presente contratto, ha a oggetto e costituisce esercizio, da parte del collaboratore, di un’attività di lavoro autonomo per la quale non è necessaria l’iscrizione in appositi albi professionali esistenti
4. il collaboratore, è interessato a prestare la propria attività lavorativa a tempo parziale, e anche variabile, anche in funzione di altri impegni personali, in forma autonoma e senza alcun vincolo di orario o presenza prestabilita;

5. conseguentemente, è espresso e specifico intendimento delle parti perfezionare un rapporto di collaborazione coordinata e continuativa, di cui all’articolo 409, n. 3, c.p.c., di natura non subordinata, con sottrazione e affrancamento del collaboratore dagli ordinari obblighi (quali il rispetto di un orario di lavoro, l’autorizzazione per periodi di assenza, la documentazione delle malattie, la subordinazione gerarchica, l’assoggettamento a potere disciplinare, etc.) previsti per i rapporti di lavoro subordinati;

6. il presente contratto non ricade nel lavoro subordinato ai sensi dell’articolo 2, comma 2, D.Lgs. 81/2015, in quanto la SOCIETÀ è di natura sportivo – dilettantistica e le prestazioni di cui al presente contratto sono rese per il raggiungimento dei suoi scopi istituzionali;

7. le parti intendono disciplinare il presente accordo sulla base di quanto disposto dall’articolo 37, D.Lgs. 36/2021 e s.m.i.;

8. il collaboratore dichiara di non svolgere in maniera abituale, ancorchè  non esclusiva, analoga attività di lavoro autonomo, e pertanto dichiara espressamente di essere soggetto escluso da Iva ai sensi dell’articolo 5, comma 2, D.P.R. 633/1972 e ss. mod., e pertanto il corrispettivo che sarà concordato non sarà soggetto a Iva.
9. il Collaboratore dichiara di aver preso visione e di accettare le norme ed i regolamenti della SOCIETÀ, ivi comprese le norme e i regolamenti internazionali ed i regolamenti del Coni e del CIP;

10. il Collaboratore dichiara, sotto la propria responsabilità, con riferimento all’incarico ricevuto, di non avere ragioni ostative allo svolgimento dello stesso e di non trovarsi in alcuna incompatibilità prevista dalla normativa vigente in materia;

11. il Collaboratore dichiara:

o
di non essere un dipendente pubblico 

o
di essere un dipendente pubblico e di aver ottenuto dall’amministrazione di appartenenza l’autorizzazione allo svolgimento di tale attività ai sensi dell’articolo 25, comma 6, D.Lgs. 36/2021 (all. 1).

13.il Collaboratore dichiara di non aver subito condanne penali comunque rientranti tra quelle previste per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies, cod. pen., ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con i minori, di impegnarsi a comunicare ogni modifica del proprio stato penale e di non avere carichi pendenti;

14.Il Collaboratore autorizza in ogni caso la SOCIETÀ a richiedere, sussistendone i presupposti, il certificato penale dei lavoratori per attività in contatto con i minori di cui all’art. 25 bis del D.P.R. n. 313/2002, introdotto dal D. Lgs. 4 marzo 2014 n. 39, e nell’imminenza rilascia apposita autocertificazione (all. 2)
Tutto ciò premesso, tra la SOCIETÀ  ed il collaboratore 
si conviene e si stipula quanto segue

ART.1 – Premessa
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo e formano con esso pattuizione espressa.
ART.2 – Oggetto
1. La SOCIETÀ conferisce al Collaboratore, che accetta, l’incarico di svolgere, senza alcun vicolo gerarchico,  le seguenti mansioni di carattere gestionale-amministrativo:

2. Il rapporto così costituito tra la SOCIETÀ e il Collaboratore, si intende reso nella forma della collaborazione coordinata e continuativa ai sensi del combinato disposto di cui all’articolo 409, comma 1, n. 3, c.p.c. e articolo 2, comma 2, lettera d), D.Lgs. 81/2015.

4. Pur non essendo sottoposto ad alcuna subordinazione gerarchica, il Collaboratore nella determinazione delle modalità e tempistiche di attuazione della prestazione oggetto del contratto,  dovrà necessariamente coordinarsi con la struttura della SOCIETÀ, il cui riferimento è nella persona del Sig _______________________, nella sua qualità di __________________________e si svolgerà presso le sedi concordate con lo stesso. Le modalità di organizzazione delle attività saranno individuate e stabilite d’accordo fra le parti. . Il Collaboratore rimarrà libero di svolgere qualsiasi altra attività, lavorativa e non, purché non in contrasto  con gli obiettivi e le finalità del presente accordo.
3. Il Collaboratore dichiara di eleggere domicilio ai fini del presente contratto, dei rapporti e obbligazioni inerenti e conseguenti ad esso, l'indirizzo riportato in epigrafe al presente contratto. 

Articolo 3 – Durata dell’incarico

1. Il presente contratto decorrerà dal ___________________ e terminerà il __________________; il tacito rinnovo è escluso. Ogni accordo relativo al prolungamento del presente rapporto oltre il termine di scadenza dovrà risultare da ulteriore atto  sottoscritto dalle parti e avrà, comunque, valore di novazione dell’accordo. 

Articolo 4 – Compenso
1. Il compenso previsto viene determinato, di comune accordo fra le parti, nell’importo lordo pari a € _________, per ogni singola ora lavorata, da intendersi al lordo delle ritenute ( previdenziali, assicurative e fiscali) a carico del lavoratore, tenuto conto delle franchigie previsto dall’art. 37 del D.lgs 36/2021 e s.m.i.
2. Il Collaboratore, entro il termine di ogni mese, consegnerà agli uffici amministrativi della SOCIETÀ un riepilogo dell’attività prestata nel periodo di riferimento; la SOCIETÀ erogherà il compenso con cadenza mensile, entro il giorno dieci successivo al mese di competenza, tramite bonifico sul c/c che il Collaboratore indicherà.

8. Al Collaboratore potrà essere riconosciuto il rimborso delle spese vive sopportate, per trasferte fuori dalla sede di lavoro concordata, nell’ambito dell’incarico, e che siano state preventivamente autorizzate. Il rimborso avverrà dietro presentazione dei regolari documenti giustificativi e nei limiti previsti dal regolamento della SOCIETÀ, che il Collaboratore dichiara di conoscere e accettare.

Articolo 5 - Risoluzione anticipata

1. Le parti convengono che l’indicazione del termine di cui all’articolo 5 non costituisce rinuncia a risolvere anticipatamente il rapporto senza obbligo di motivazione alcuna, facoltà che viene espressamente riconosciuta ai sensi dell’articolo 2237, cod. civ.; ambo le parti  potranno quindi esercitarla previa raccomandata A/R. Il preavviso sarà di 30 giorni nel caso di risoluzione da parte della SOCIETÀ e di 60 giorni nel caso di risoluzione da parte del Collaboratore. In tal caso al Collaboratore saranno dovuti esclusivamente i compensi maturati fino alla data della  risoluzione, essendo espressamente esclusa ogni altra forma di indennizzo, di rimborso e/o risarcimento.

2. Nel caso in cui, per eventi non imputabili alle parti, per decisioni delle autorità statali o sportive, l’attività sportiva  dovesse iniziare successivamente o concludersi prima delle rispettive date indicate al precedente articolo 5, o venisse sospesa sussistendo l’impossibilità di svolgere alcun tipo di attività, il compenso previsto dal presente contratto sarà proporzionatamente ridotto in relazione al periodo di attività non svolto
Articolo 6 - Autorizzazione al trattamento dati 

1. I dati forniti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali, con finalità di gestione amministrativa ed ottemperanza degli obblighi di legge ai sensi dell’articolo 6, comma 1, lettere b) e c), Regolamento UE 679/2016.

2. I dati saranno comunicati al personale coinvolto nel procedimento per gli adempimenti di competenza. Gli stessi saranno trattati anche successivamente per le finalità correlate alla gestione del rapporto medesimo. Potranno essere trattati da soggetti pubblici e privati per attività strumentali alle finalità indicate, di cui l’ente potrà avvalersi in qualità di responsabile del trattamento. Saranno inoltre comunicati a soggetti pubblici per l’osservanza di obblighi di legge, sempre nel rispetto della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Non è previsto il trasferimento di dati in un paese terzo.

3. Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo 22, commi 1 e 4, Regolamento UE 679/2016.

4. I dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalità indicate e nel rispetto degli obblighi di legge correlati.

5. L’interessato potrà far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i Suoi diritti, in particolare con riferimento al diritto di accesso ai Suoi dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la limitazione, l’aggiornamento e la cancellazione, nonché con riferimento al diritto di portabilità dei dati e al diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo del titolare del trattamento  che prevalga sugli interessi dell’interessato, ovvero per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.

6. Alla luce di quanto sopra indicato, le parti attribuiscono alla sottoscrizione del presente contratto da parte del Tecnico il valore di attestazione di consenso per il trattamento e la comunicazione dei dati personali, secondo quanto previsto nell’informativa.

Articolo 7 – Sicurezza sul lavoro

1. al Collaboratore si applicano le vigenti disposizioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, in quanto compatibili con le modalità della prestazione.
Articolo 8  – Clausola di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto, le parti si richiamano a quanto previsto, dalla normativa in materia,  dal D.lgs 36/2021, dallo statuto e dal regolamento interno della SOCIETÀ di cui che il Tecnico dichiara di essere a conoscenza e di accettare integralmente.

Articolo 9 – Foro competente
1. Tutte le controversie derivanti dal presente accordo saranno di competenza del foro di ________________.
Articolo 10 - Clausole finali

1. Il presente contratto, oggetto di  specifica trattativa, rappresenta la  completa manifestazione  delle intese raggiunte dalle parti, ed  annulla e sostituisce ogni altro eventuale precedente accordo tra le stesse.

4. Il contratto sarà registrato solo in caso d’uso;  le spese  saranno a carico esclusivo della parte che la richiede.

3. Le Parti fin d’ora concordano che il presente contratto potrà essere oggetto di revisione e/o di automatico adeguamento ex lege sulla base della disciplina per tempo vigente ai fini della prosecuzione del rapporto fino alla  scadenza del termine dello stesso.

4. Le comunicazioni tra le parti saranno effettuate nel domicilio contrattuale e hanno efficacia dall’effettivo ricevimento. Qualsivoglia modifica sarà inefficace per l’altra parte se non previa comunicazione a mezzo raccomandata A.R..

Data  _______________, 

Letto approvato e sottoscritto 

LA SOCIETÀ
__________________________________

IL COLLABORATORE
__________________________________

Le parti espressamente dichiarano che ogni clausola e patto del presente contratto è stata oggetto di trattativa individuale e, ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342, cod. civ., dichiarano di approvare espressamente le clausole di cui agli articoli 2 (oggetto del contratto), 4 (compenso del Collaboratore), 5 (risoluzione anticipata), 6 (autorizzazione al trattamento dati), 9 (foro competente).

LA SOCIETÀ
__________________________________

IL COLLABORATORE
_________________________________
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